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Prezado
LEITOR

Nas proximas pdaginas, vocé vai conhecer um pouco mais sobre os esforcos que
a Klabin faz pelo manejo adequado de suas florestas, das politicas sociais e de
sustentabilidade. Essa é a demonstracao do compromisso da Klabin de gerar riquezas,
sempre respeitando a natureza, seus colaboradores e a sociedade, além de manter
o compromisso de adesao de longo prazo aos principios e critérios do FSC® (Forest
Stewardship Council) e PEFC (Programme for the Endorsement of Forest Certification).
Para facilitar a sua leitura, identificamos as modificacdes de texto ocorridas entre a
versao anterior do Resumo Publico do Plano de Manejo e esta com o simbolo “I”.
Boa leitural
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A Klabin esta dividida em quatro areas de negocio:

e Florestal - matéria-prima para producao de celulose e comercializacao de toras de madeira para
serrarias e laminadoras;

e Celulose - celulose de fibra curta, celulose de fibra longa e celulose fluff;

e Papéis - papel kraft, papel cartdo e papel reciclado;

e Conversao - embalagens de papelao ondulado e sacos industriais.

Os papéis e os cartdes para embalagem fabricados pela Klabin, assim como suas embalagens em papelao
ondulado e seus sacos industriais, oferecem protecdo e seguranca a alimentos, bebidas, produtos de
higiene e limpeza, eletroeletrdnicos, cimento, sementes, farinha de trigo, produtos quimicos, entre
outros. As celuloses de fibra longa, fibra curta e celulose fluff, aplicadas isoladamente ou combinadas,
conferem caracteristicas essenciais a diversos tipos de papel, como: resisténcia, maciez e absorcdo na
medida ideal para produtos de higiene; resisténcia e opacidade para papéis de imprimir e escrever, e
outras propriedades especificas exigidas para papéis especiais. A gestao da empresa esta orientada para
o desenvolvimento sustentavel, buscando crescimento integrado e responsavel, que une rentabilidade,
desenvolvimento social e compromisso ambiental.
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Area
Florestal

Apobs a aquisicao da Fazenda Monte Alegre, a area Florestal
foi estabelecida para suprir as necessidades da fabrica.
Em 1943, tiveram inicio as primeiras atividades de florestas
plantadas de araucaria e eucalipto e, em 1951, foram
introduzidas as primeiras espécies de pinus, provenientes
do sul dos Estados Unidos. Na base do empreendimento,
surgiram os principios que norteiam todo o grupo Klabin:
o respeito pela natureza e a permanente preocupacao com
a sustentabilidade.



As praticas de manejo florestal, aliadas as acbes de preservacao ambiental e a responsabilidade social,
permitiram que a Klabin fosse a primeira empresa do segmento de celulose e papel das Américas a
receber a certificacdo internacional Forest Stewardship Council® (FSC®), em 1998. No ano seguinte,
a empresa recebeu a certificacdo do manejo de plantas medicinais e, em 2001, completando o ciclo
com a certificacdo da cadeia de custddia dos produtos florestais nao madeireiros, abrindo para a Klabin
oportunidades de comercializacdo de fitoprodutos com o selo do FSC®.

Motivada a evidenciar a origem das matérias-primas utilizadas em seus produtos, a Klabin recebeu em
2005, a certificacdo FSC® para a cadeia de custddia da producao de papéis e de cartdes de fibra virgem
na Unidade Monte Alegre. Em 2007, foram certificados os processos produtivos de papéis reciclados,
sacos industriais e embalagens de papelao ondulado. Em 2017, também conquistou a certificacao
Cerflor (Programa Brasileiro de Certificacdo Florestal), reconhecida internacionalmente pelo PEFC, para
manejo florestal e cadeia de custddia da producao de celulose fibra curta e fibra longa, além da celulose
fluff para a Unidade Ortigueira.

A gestao da empresa esta orientada para o desenvolvimento sustentavel, buscando um crescimento
integrado e responsavel, que una rentabilidade, desenvolvimento social e compromisso ambiental. A
Unidade Angatuba (SP) é responsavel pela producdo de mais de 130 mil toneladas de papel kraft por
ano. Para fornecer matéria-prima a fabrica e a comercializacao de toras, a localidade também conta
com uma area florestal constituida por aproximadamente 4,8 mil hectares plantados e 3,7 mil hectares
de matas preservadas na regido de Angatuba. Em 2009, a Unidade recebeu a certificacdo FSC® — Forest
Stewardship Council® para o manejo florestal praticado, 0 que comprova a conservacao dos recursos
naturais, proporciona condicdes justas de trabalho e estimula boas relacdes com a comunidade. A
unidade industrial também possui as certificacoes ISO 9001, ISO 14001 e OHSAS 18001, que comprovam
rigidos padrbes de qualidade em suas operacoes.
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Para a Klabin, sustentabilidade possui um profundo significado na histéria e na vida da empresa. E o
fundamento maior da gestdo dos negdécios e um compromisso de longo prazo com os acionistas, clientes,
colaboradores, fornecedores e com as comunidades em que atuamos. Das florestas as embalagens,
existe um modelo de autossuficiéncia, respeito ao meio ambiente e estimulo ao desenvolvimento de
todos os stakeholders que integram a cadeia produtiva.

1. Buscar ativamente a transicdo para uma economia de baixo carbono, aplicando e estimulando o direcionamento de
investimentos e instrumentos financeiros que considerem valores e performance ligados a Sustentabilidade, garantindo
transparéncia e confiabilidade nos dados que orientam tomada de decisdes, assegurando alinhamento com a ciéncia e
parametros reconhecidos e, sempre que pertinenente, promover a verificacdo da consisténcia dos dados por terceira parte.

2. Inovar e adaptar o modelo de negécio para ser cada vez mais responsavel na revisdo e definicdo do portfélio de produtos
e processos estratégicos, em direcdo as solucdes positivas para a natureza.

3. Mapear, mensurar e dar transparéncia ao impacto das externalidades ambientais e sociais geradas pelos negécios da
companhia em relacao ao territério e o relacionamento com partes interessadas.

4. Assegurar o cumprimento da Agenda Klabin no seu horizonte e metas estabelecidas com base nos temas prioritarios
para que a atuacao e estratégia de crescimento da companhia sejam orientadas para o desenvolvimento econémico, a
sustentabilidade ambiental e a justica social, considerando os impactos e externalidades dos negocios.

5. Zelar pelo tom e afirmacbes nas abordagens de marketing e comunicacdo da Sustentabilidade, assegurando que as
mensagens sejam corretas, precisas e pautadas somente pelo desempenho e praticas mantidas pela companhia.

6. Promover uma cultura de disseminacao da ética e desenvolver as melhores praticas de governanca corporativa.



7. Respeitar e promover os direitos humanos de acordo com os Principios Orientadores para Empresas em Direitos Humanos
da ONU e demais compromissos nacionais e internacionais que tragam diretrizes sobre o tema, pertinentes as operacdes da
Klabin e seus territorios.

8. Buscar aplicar as mais eficientes e atuais tecnologias e solucbes de engenharia na implantacdo de novos projetos e
empreendimentos, zelando pela protecdo da satide humana, dos recursos naturais e do meio ambiente.

9. Potencializar a circularidade buscando desenvolver parcerias para novos modelos de negdcios e o design ecoeficiente de
produtos e processos, que maximizem a reducao, relso e a reciclagem de produtos da cadeia e subprodutos do processo
industrial.

10. Promover a colaboracao com clientes, fornecedores, academia, sociedade civil organizada e outras partes interessadas
na busca por inovacdo para os produtos e processos, e por melhorias visando a sustentabilidade para a cadeia de valor.

11. Buscar a qualidade competitiva, visando a melhoria sustentada dos seus resultados, pesquisando, desenvolvendo e
aperfeicoando continuamente os processos, produtos e servicos, existentes e novos, para atender as expectativas dos
clientes, colaboradores, acionistas, comunidade, fornecedores e demais publicos de relacionamento.

12. Garantir a valorizacao da base florestal a partir de sua transformacao em produtos sustentéveis e competitivos e assegurar
o suprimento de madeira plantada para as suas unidades industriais, de forma sustentada, sem agredir os ecossistemas
naturais associados, nas operacoes proprias e em fomentados.

13. Assegurar que as operacdes da companhia busquem constantemente a reducao das emissoes de Gases de Efeito Estufa
(GEE), considerando os impactos ambientais nas suas operacoes e projetos de investimento para que sejam compativeis com
os objetivos de longo prazo adotados pela Klabin.

14. Promover a conservacao da biodiversidade, por meio do desenvolvimento de praticas que garantam o aumento do
equilibrio ecossistémico, incentivando a pesquisa e parcerias com a academia e atuando com o compromisso da utilizacdo
de técnicas de manejo florestal reconhecidas, o que compreende conservar atributos e evitar operar em areas de preservacao
de patriménio natural e/ou que contenham espécies relevantes para a biodiversidade nacional e global.
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15. Praticar a gestdo responsavel de recursos hidricos, em especial nas areas de estresse hidrico, para assegurar a
disponibilidade de agua em qualidade e quantidade necessérias para o abastecimento dos territérios onde atua.

16. Evitar e prevenir a poluicdo, por meio da reducdo dos impactos ambientais relacionados a efluentes hidricos, residuos
solidos e emissdes atmosféricas, considerando constantemente esses elementos na manutencdo e melhoria de processos
produtivos, no desenvolvimento e aperfeicoamento de produtos, em operacoes florestais e logisticas, e no monitoramento
de fornecedores criticos em funcado de aspectos econdmicos e socioambientais.

17. Identificar antecipadamente os impactos sociais negativos causados por nossas operacdes florestais, industriais e de
logistica para evita-los, preveni-los e mitiga-los. Simultaneamente, potencializar os impactos positivos de nossas operacdes
por meio de programas e acoes sociais em parceria com instituicdes publicas, privadas e da sociedade civil, promovendo o
engajamento e contato frequente, proativo e transparente com as partes interessadas.

18. Atender a legislacdo e as normas nacionais (e internacionais quando aplicaveis) a seguranca e qualidade do produto,
meio ambiente, e salide e seguranca ocupacional. Promover o bem-estar fisico, mental e social dos colaboradores diretos e
indiretos, através da melhoria continua das condicdes de trabalho, salde e seguranca, com o compromisso de consultar e
promover sua participacdo ativa na busca da prevencdo e mitigacdo de riscos, e do desenvolvimento pessoal e profissional
de cada individuo.

19. Praticar a responsabilidade social com foco nas comunidades onde atua de acordo com a plataforma de investimento
social privado e suas linhas de atuacdo: desenvolvimento local (impulsionando as capacidades de planejamento e gestao
publica participativa em direcdo ao desenvolvimento sustentavel), educacdo, meio ambiente e cultura.



Codigo de
Conduta Kia

Desde a sua fundacdo, a Klabin tem buscado desenvolver-se de modo a
proporcionar a seus empregados, clientes, fornecedores e a sociedade em
geral um relacionamento sustentado por uma conduta ética e principios
reconhecidos socialmente. Os elevados padrdes sequidos pela empresa sao
fatores fundamentais para o seu crescimento. Os pressupostos do Coédigo
de Conduta Klabin ultrapassam o simples cumprimento de leis e politicas, e
tém a finalidade de uniformizar padrdes entre seus conselheiros, diretores e
empregados, estimulando-os a adotar, em seu dia a dia, comportamentos e
atitudes guiados por valores basicos e diretrizes estabelecidos nesse cédigo.

A Klabin mantém os seguintes canais de comunicacao para contato com o
Comité de Etica — Ouvidoria:

E-mail: ouvidoria@klabin.com.br
https://www.canalconfidencial.com.br/klabin/
Telefone: 0800 718 7814






Politica de Responsabilidade

Socioambiental

para a Contratacao de fornecedores

Na Klabin, todos os negdcios sao pautados pela ética, pela transparéncia e pelo respeito aos principios
de sustentabilidade, a fim de assegurar o equilibrio econdmico, a responsabilidade social e a preservacao
ambiental. Por isso, a empresa busca fornecedores que sigam os critérios especificados na Politica
de Responsabilidade Social e Ambiental para a Contratacao de Fornecedores. O modelo de contrato
foi revisado a partir de uma padronizacao dos aspectos da sustentabilidade, como pontualidade de
entrega, condicao crediticia, respeito as legislacdes aplicaveis, conformidade com o fisco, proibicao de
trabalho infantil e forcado, e adocao de medidas de protecao ao meio ambiente.

Interessados em se tornar fornecedores da Klabin devem preencher o formulario acessando o site da
empresa através do https://klabin.com.br/fale-conosco/fale-conosco

15



L Acervo \Qmww‘







18

Compromissos

externo

A Klabin busca exercer um papel ativo em questdes socioambientais e
econdmicas, aderindo voluntariamente a compromissos propostos por
instituicdes reconhecidas, descritos nas préximas paginas.




€
f Iniciativa da Organizacdo das Nacoes Unidas (ONU) para engajar empresas e organizacdes na adocao
\“ !’p/ de 10 principios universais nas areas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Medidas

WE SUPPORT Anticorrupcao, a fim de desenvolver acdes para enfrentar os desafios da sociedade.

OBIJETIV::S Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), desde 2016 constituem uma agenda mundial de
SUSTENTAVEL desenvolvimento com 17 objetivos e 169 metas estabelecidos pela Organizacao das Nacoes Unidas
(ONU) para governos, sociedade e setor privado. A iniciativa da ONU reline governos, sociedade civil
e setor privado em uma agenda mundial a favor das pessoas, do planeta, da paz e da prosperidade,
definindo prioridades e aspiracoes globais para 2030. Desde entdo, a companhia prioriza 15 dos 17
objetivos, que inspiraram a Agenda Klabin 2030, composta pelos KODS, os Objetivos Klabin para o

Desenvolvimento sustentavel.

Erradicacao da pobreza; Reducao das desigualdades;

Salde e bem-estar; Cidades e comunidades sustentaveis;
Educacao de qualidade; Consumo e producao responsaveis;
Igualdade de género; Acao contra a mudanca global do clima;
Agua potavel e saneamento; Vida terrestre;

Energia limpa e acessivel, Paz, justica e instituicoes eficazes;
Trabalho decente e crescimento econémico; Parcerias e meios de implementacao.

Industria, inovacao e infraestrutura;
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PACTO NACIONAL PELA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

Reline empresas brasileiras e multinacionais que assumiram o compromisso de nao negociar com
qguem explora trabalho escravo. Além de restringir economicamente os empregadores que cometem
esse crime, o Pacto prevé a promocao do trabalho decente, a integracao social dos trabalhadores em
situacdo de vulnerabilidade e o combate ao aliciamento. As empresas signatarias da iniciativa participam
do processo de monitoramento do Pacto e se comprometem a divulgar os resultados de seus esforcos
para banir o trabalho escravo.

PACTO EMPRESARIAL PELA INTEGRIDADE E CONTRA A CORRUPCAO

De acordo com o Instituto Ethos, as empresas, ao se tornarem signatdrias do pacto, comprometem-
se a divulgar a legislacao brasileira anticorrupcao a seus empregados e stakeholders, para que seja
integralmente cumprida. Além disso, comprometem-se a proibir qualquer forma de suborno, trabalhar
pela legalidade e transparéncia das contribuicdes para campanhas politicas e primar pela transparéncia
das informacoes e colaboracao nas investigacoes, quando necessario.

PRINCiPIO DE EMPODERAMENTO DAS MULHERES

Para reforcar o compromisso com a diversidade e promover um ambiente inclusivo, em 2018 a Klabin
aderiu aos sete Principios de Empoderamento das Mulheres (WEPS). A iniciativa da Organizacao das
Nacoes Unidas para a Igualdade de Género (ONU Mulheres) orienta as empresas no empoderamento
das mulheres dentro da organizacdo, na cadeia de valor e nas comunidades.



FORUM DE EMPRESAS E DIREITOS LGBTI+

A Klabin assinou o Férum de Empresas e Direitos LGBTI+, que elaborou os 10 compromissos para garantir o respeito e a
promocao dos direitos humanos LGBTI+ dentro das Empresas. O Férum conta com grupos de trabalho divididos por temas
(lideranca, saude, comunicacdo e outros) que se reinem periodicamente para discutir como avancar em relacdo a cada um
dos compromissos.

MOVIMENTO PELA EQUIDADE RACIAL (MOVER)

Esta iniciativa institui para empresas signatarias 10 diretrizes para avancar na jornada de equidade racial com o compromisso
de atuar por um ambiente inclusivo com iniciativas que gerem oportunidades para profissionais negros por meio de acdes
de capacitacao e sensibilizacdo, empregabilidade e promocao de consciéncia social.

PACTO EMPRESARIAL CONTRA EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES NAS RODOVIAS BRASILEIRAS

A Klabin é signataria deste Pacto, que visa acabar com a exploracao sexual de criancas e adolescentes
nas estradas, pela adesao ao Programa Na Mé&o Certa da Childhood Brasil e Instituto Ethos em 2016.
E composto por seis compromissos, que abordam temas de condicoes de trabalho de caminhoneiro,
campanhas de sensibilizacdo, apoio de projetos e monitoramento de praticas.

TASK FORCE ON CLIMATE RELATED FINANCIAL DISCLOSURES (TCFD)
E uma iniciativa que fornece recomendacées para habilitar mercados e abordar o impacto financeiro das
mudancas climaticas, aumentando a transparéncia sobre os riscos relacionados as mudancas climaticas e
oportunidades para promover a tomada de decisdes financeiras mais bem informadas.
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Iniciativa que estabelece metodologias para ajudar as empresas a tracar uma meta de reducao de emissdes alinhada a ciéncia
do clima e ao desenvolvimento econdmico sustentavel. A Klabin foi a primeira empresa do setor de celulose e papel da
América Latina a ter suas metas aprovadas pelo SBTi.

Em 2019, aderimos a campanha global da ONU Business Ambition for 1,5°C — OUR ONLY FUTURE. Com isso, estamos
comprometidos em reduzir as emissdes de GEE, ajudando a conter o aumento da temperatura do planeta em 1,5° C.

Ha anos, a Klabin trilha um caminho no combate as Mudancas Climaticas. A empresa, que tem a sustentabilidade como pilar
de sua gestao, esta ciente da urgéncia do tema e da importancia de mobilizar todos para garantir o futuro do nosso planeta.
Em conjunto com a Rede Brasil Pacto Global das Nacoes Unidas, a Companhia convida empresas e sociedade a apoiar a
causa da reducao das emissdes de gases de efeito estufa com base na ciéncia.

O SASB é um conjunto de padrdes para ajudar na identificacdo, gerenciamento e relato dos temas
de sustentabilidade da organizacdo, passando por questdes ambientais, sociais e de governanca que
podem impactar seu desempenho financeiro. Seu publico principal sdo as grandes empresas e 0s
investidores. Em 2020, a Klabin passou a relatar os indicadores SASB recomendados para os setores de
embalagem, papel e celulose e florestal.



GHG PROTOCOL

AKlabin, desde 2013, faz parte deste programa, que tem como objetivo estimular a cultura corporativa para
a elaboracéo e a publicacdo de inventarios de emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE), proporcionando
aos participantes acesso a instrumentos e padroes de qualidade internacional. Originalmente desenvolvido
nos Estados Unidos, em 1998, pelo World Resources Institute (WRI), o GHG Protocol é uma ferramenta
utilizada para entender, quantificar e gerenciar emissdes de GEE.

RECONHECIMENTOS

iNDICE DE SUSTENTABILIDADE DOW JONES

A Klabin faz parte do indice Dow Jones de Sustentabilidade (DJSI) destacando-se como uma das empresas capazes de
gerar maior valor a longo prazo por meio de praticas sustentaveis. Estar listada pelo quarto ano consecutivo nas categorias
“World"” reconhece e impulsiona o compromisso da Companhia de desenvolver um sélido modelo de negécio sustentavel,
com cuidado com o meio ambiente e a sociedade.

iNDICE DE SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL (ISE)

Iniciativa pioneira na América Latina e quarto indice de sustentabilidade no Mundo, o ISE B3 foi criado
pela B3 em 2005, com financiamento inicial pela International Finance Corporation (IFC), braco financeiro
do Banco Mundial. A Klabin figura pelo décimo ano consecutivo, dentre as companhias pertencentes a 15
setores, neste processo que avalia de forma integrada os diferentes aspectos da sustentabilidade, apoiando
os investidores na tomada de decisdo e as empresas a aprimorarem suas praticas ESG (Ambiental, Social
e de Governanca Corporativa, na sigla em inglés).

23



24

A Klabin estd mais uma vez na “Lista A” do CDP — plataforma global de informacoes para investidores —
nos trés programas: Clima, Agua e Florestas, reforcando a atuacao responsavel da companhia. Além de
ser a primeira empresa da América Latina a alcancar o nivel de lideranca nos trés questionarios, também
foi reconhecida com o melhor desempenho no indice “CDP Brasil — Resiliéncia Climatica”, que mensura
a performance em praticas diferenciadas de gestao climatica e estabelece uma relacdo entre as iniciativas
ambientais e o desempenho financeiro das organizacoes.

A Klabin é a primeira empresa brasileira a implementar a metodologia Ecovadis, desde 2019, provedor
mundial de classificacdes de sustentabilidade empresarial. A Klabin permanece ha 4 anos na categoria
Platinum na Avaliacdo de Responsabilidade Corporativa da Ecovadis, integrando o seleto grupo de 1%
de empresas com o melhor desempenho no setor de Papel e Celulose do mundo. Sao analisados temas
como praticas trabalhistas e direitos humanos, meio ambiente, ética e compras sustentaveis.

O programa da Fundacao Abring reconhece as organizacoes que defendem a infancia e a adolescéncia
por meio do selo Empresa Amiga da Crianca, que atesta que, entre outras acdes, nao exploramos o
trabalho infantil, ndo o permitimos na nossa cadeia produtiva e promovemos acdes sociais que incentivam
a educacao e o aprendizado de criancas e jovens nas comunidades em que atuamos.
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As areas florestais da Klabin no estado do Parana e Sao Paulo,
em dezembro de 2023, apresentavam-se da seguinte forma:

Areas Florestais

Total (ha) PR

Total (ha) SP

Area florestal total da Klabin 439.133 24.922
Area florestal certificada 361.992,36 8.574,937
Floresta plantada total da Klabin 185.112 8.447
Floresta plantada certificada 187.471,08 4360,543
Vegetagao nativa destinada a conservacao total da Klabin 185.422 9.309
Vegetacao nativa destinada a conservacao certificada 153.213,85 3672,791
Outras areas total da Klabin PR 68.600 7.166
Qutras areas certificadas 21.307,44 541,603

As demais areas sob posse Klabin PR e SP que nao estao
incluidas no escopo de certificacdo apresentado nesse
resumo, tém o seu manejo monitorado em outros escopos de

certificacdo FSC®.




A unidade Klabin Parana esta distribuida em trés regides: Telémaco Borba, Guarapuava e Jaguariaiva.
A sede da Unidade Florestal PR esta localizada na Fazenda Monte Alegre, no municipio de Telémaco
Borba, na regiao dos Campos Gerais. O empreendimento da Klabin Florestal PR e SP estao distribuidos
em 90 municipios:

Adrianépolis, Angatuba , Arapoti, Barra do Chapéu, Bofete,
Buri, Calmon, Campo Largo, Candido de Abreu, Canddi,
Carambef, Carlépolis, Castro, Cerro-Azul, Congonhinhas,
Cornélio  Procépio, Cruz Machado, Curitva, Doutor
Ulysses, Faxinal, Figueira, General Carneiro, Grandes Rios,
Guarapuava, Guref, lbaiti, Imbad, Ipiranga, Irinedpolis,
ltapetininga, Itapeva, Itapirapua Paulista, Itararé, Ivai, Jaboti,
Jaguariaiva, Japira, Joaquim Tavora, Jundiai do Sul, Loanda,
Londrina, Mallet, Mandaguari, Maria Helena, Matos Costa,
Mauéd da Serra, Nova Fatima, Ortigueira, Palmeira, Palmital,
Paranapanema, Paula Freitas, Paulo Frontin, Pinhaléo,
Pinhdo, Pirai do Sul, Pitanga, Ponta Grossa, Porto Unido,
Porto Vitoria, Prudentépolis, Reserva, Ribeira, Ribeirdo
Branco, Ribeirdo Claro, Ribeirdo do Pinhal, Rio Branco do
Ivai, Rio Branco do Sul, Rondon, Rosario do Ivai, Santa
Cecilia do Pavao, Santo Anténio do Paraiso, Sao Jodo do
Caiua, Sao Miguel Arcanjo, Sapopema, Sarutia, Sengés,
Siqueira Campos, Tamarana, Tapiraf, Telémaco Borba, Tibagi,
Tomazina, Tunas do Parana, Tuneiras do Oeste, Umuarama,
Unido da Vitéria, Ventania, Xambreé.
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2. DADOS GEOCLIMATICOS (REGIAO DE TELEMACO BORBA)

Clima: o clima predominante na unidade Parana é subtropical transicional para o temperado, Umido,
mesotérmico, sem estacao seca definida (Cfa/Cfb). O verao é quente e tende a concentracao de chuvas,
e, no inverno, as geadas ocorrem com pouca frequéncia.

O clima predominante da unidade Sao Paulo é o Tropical de Altitude (Cwa), com chuvas no verdo e seca
no inverno, com a temperatura média do més mais quente superior a 22°C.



Geologia: as principais formacdes geoldgicas sao encontradas nas regides de lItararé, Rio Bonito,
Palermo, Irati, Serra Alta e Teresina.

Relevo: a Fazenda Monte Alegre esta localizada no Segundo Planalto Paranaense, que se apresenta
como um patamar intermediario na sucessao dos grandes planaltos do Parana.

Hidrologia: as areas da Klabin exercem grande influéncia sobre os recursos hidricos em suas areas de
abrangéncia. Nessa localidade, no Parana, encontram-se as bacias hidrograficas do rio Tibagi, do rio Ivai
e do rio das Cinzas. Dentro das Fazendas de atuacao da Klabin Angatuba existem aproximadamente
258 km.
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Manejo
Florestal

A empresa é reconhecida pelo manejo sustentavel adotado,
gue tem como objetivo o multitso florestal madeireiro e ndo
madeireiro (celulose, serraria, plantas medicinais e laboratério
de fitoprodutos). O emprego das praticas ambientalmente
corretas utilizadas pela empresa em seu manejo florestal, bem
como o manejo adequado da paisagem, propicia o excelente
aproveitamento do potencial de producdo das florestas e a
protecao dos recursos naturais.

A Klabin identifica e mapeia 0s passivos ambientais
encontrados em novas propriedades (sejam elas adquiridas ou
arrendadas) e utiliza procedimentos para a correcao destes,
além de assumir o compromisso de realizar, no local, o manejo
florestal de acordo com os Principios e Critérios do FSC® e do
PEFC.



Pesquisa: por meio de estudo e novas tecnologias, busca garantir a manutencao e a melhoria da
produtividade florestal, considerando a qualidade das plantacdes e das fibras para utilizacdo na producao
de celulose. Atua nas especialidades de: Melhoramento Florestal, Clonagem e Biotecnologia, Nutricao
e Silvicultura, Fitossanidade Florestal e Qualidade da Madeira.

Planejamento e manejo florestal: a partir de dados de inventario (continuo e/ou pré-corte),
estudos e simulacoes, sao definidas as taxas de colheita e as estratégias de intervencao florestal para
garantir o abastecimento das fabricas da Klabin e o fornecimento de madeira para o mercado.

Desenvolvimento florestal: busca maximizar o potencial produtivo dos ativos florestais da Klabin,
por meio do aperfeicoamento de técnicas e processos, visando melhores resultados econdmicos,
ambientais e sociais.

Abastecimento de mudas: a producao de mudas dos géneros Pinus e Eucalyptus é realizada por
meio de reproducdo assexuada (propagacao vegetativa) e sexuada (sementes) e tem o objetivo de
atender a demanda parcial de mudas para o viveiro. Possui as sequintes etapas: minijardim clonal, casas
de vegetacao, casas de germinacao, casas de sombra, patios de crescimento e rustificacao, preparo de
substrato, semeadura automatica e plantio de miniestacas. A capacidade de producado esta proxima dos
12 milhdes de mudas/ano.
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Silvicultura: as atividades de silvicultura se dividem em: preparo do terreno com operacoes que
garantem a conservacao dos solos e dos recursos hidricos, plantio das mudas, controle das formigas-
cortadeiras, controle de ervas daninhas, adubacdes (conforme as recomendacdes técnicas) e tratos
culturais.

Abastecimento de madeira: o sistema mecanizado e integrado de colheita garante o corte de
madeira em locais de dificil acesso devido as caracteristicas do solo (lama, declives etc.) e ainda reduz
a perda de matéria-prima no processo. Além disso, a mecanizacao florestal visa proporcionar melhores
condicoes de trabalho e seguranca aos colaboradores. Essa atividade é realizada conforme rigoroso
controle para protecao da floresta nativa adjacente. A Klabin é pioneira na geracao de energia a partir
de caldeiras de biomassa no setor de papel e celulose. Todos os galhos, folhas e toras de madeira com
menos de 8 centimetros de diametro restantes nas areas colhidas sao unidos e triturados, tornando-se
biomassa. Esse material é utilizado nas caldeiras das fabricas de papel e, ao ser queimado, gera energia
para as maquinas de papel. Ao adotar esse sistema, a empresa deixa de utilizar combustivel para gerar
energia em sua fabrica no Parana e diminui consideravelmente as emissoes de gases poluentes.

Manutencao de estradas: a abertura e a manutencdo da malha viaria (estradas, aceiros, pontes,
bueiros etc.) sdo conduzidas com base no planejamento ambiental que delimita as areas de plantio,
preservacao, estradas principais, secundarias, aceiros e recursos hidricos.

Processo de Expansao: o Processo de Expansao tem como principal objetivo suprir o abastecimento
de madeira proposto pela fabrica, através de prospeccdo de areas em diversas modalidades, tais como;
Aquisicao, Arrendamento, Plante com a Klabin e Compra de Madeira. O ciclo de avaliacao e valoracao de
ativos € composto por oito etapas: Prospeccao, Documentacao Prévia, Macro Planejamento, Avaliacao
Operacional, Precificacdo - Ajustes Finais, Documentacao, Liberacdo da area e Inicio da Operacao. Onde
cada etapa ocorre avaliacbes técnicas das respectivas areas envolvidas com a propriedade.



O Programa de Fitoterapia, projeto de utilizacdo de Produtos Florestais Nao Madeireiros (PFNM), é
um importante exemplo da utilizacdo cientifica das matas nativas preservadas pela Klabin. Teve inicio
em 1984, de forma artesanal, e passou a funcionar em escala de manipulacdo em 1989. O Programa
busca a melhoria da qualidade de vida da comunidade (colaboradores e familiares), a preservacao
e o multitso racional da biodiversidade presente nas areas de matas nativas e nos sub-bosques de
plantacdes comerciais.

Sistemas de manejo: o manejo da flora para o suprimento de matéria-prima para o Programa de
Fitoterapia acontece de trés formas distintas: manejo de plantas medicinais em areas de preservacao,
sistema agroflorestal e cultivo. Beneficiamento da matéria-prima: para transformar o subproduto obtido
(matéria-prima) em principio ativo, sdo seguidas boas praticas de fabricacdo, que envolvem atividades
de limpeza, selecao, secagem, acondicionamento e moagem de plantas medicinais

Producao: a producao do Laboratério Fitoterapico representa o processo industrial dos Produtos
Florestais Nao Madeireiros (PFNM). O processo apresenta 100% de rastreabilidade, escala de
manipulacao/producao baseada na demanda local e engloba técnicas especificas de transformacao,
tendo como parametro o percentual de morbidade existente nas comunidades ao redor da empresa e
os calculos de sustentabilidade do processo.

Controle de qualidade: unidade de analise para a garantia da qualidade dos produtos fabricados,
0 uso correto dos procedimentos operacionais, o controle ambiental e a qualificacdo de mao de obra.
Aplica-se atoda e qualquer atividade desenvolvida pelo Laboratério Fitoterapico (materiais de embalagem,
manutencao e limpeza, ambientes, produtos acabados e qualificacdo de recursos humanos).
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Farmacia de Manipulagao: representa a area de distribuicao dos PFNM, envolvendo o atendimento
ao mercado, na medida em que busca os resultados da utilizacdo dos produtos finais e os processos
de responsabilidade social, trazendo como foco a melhoria da qualidade de vida da comunidade,
permitindo-lhe facil acesso, atendimento assistido e débitos cabiveis por meio de folha de pagamento.

Rastreabilidade da matéria-prima: representa todas as funcdes de rastreamento, da rede de
informacdes e de controles. Estdo incluidos os processos técnico-administrativos de planejamento,
producao, limpeza, armazenamento, distribuicdo, transporte e retroalimentacao.




A Klabin possui uma estrutura de seguranca do patriménio florestal para prevenir e reduzir os prejuizos
aos bens patrimoniais. Por meio de medidas preventivas e/ou corretivas, de patrulhas moveis e vigilancia,
a empresa protege a fauna e a flora da acdo de cacadores e pescadores. A Policia Ambiental do Parana
é um dos parceiros nesse trabalho.

Prevencao e Combate a Incéndios Florestais

Na década de 1960, a empresa desenvolveu, em parceria com a Universidade Federal do Parana (UFPR),
um programa com o intuito de criar, disseminar e fiscalizar planos de prevencao e de combate a incéndios
em suas propriedades. Em 1980, a Klabin criou os Grupos de Combate a Incéndios Florestais (GCIFs),
cujo principal objetivo era capacitar as equipes de campo no combate.

Estrutura para Combate a Incéndios Florestais PR SP

Central de Controle de.Contrqle de Prqtegéo PIaFrimoniaI e Florestal 1 i
(0800-728-0607), Fabrica, Patio. Madeira e Oficina mecanica.

Torres de Monitoramento 18 -
Veiculos 28 -
Caminhoes bombeiros 6 1
Postos de abastecimento de dgua 64 -
Vigia Florestal com veiculos 23 -
Brigadistas Florestais 675 -
Extensao de aceiros, divisoras, contornos e estradas. 15.833 km -
Média de incéndio/ano 58,9 -
Brigada de incéndio - area fabril - 1
Brigada de incéndio - Prestadora de Servico Florestal - 1
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Socioambiental

A Klabin tem interferéncia direta e indireta na dinamica
socioeconbmica das comunidades ao promover incremento
de renda a partir da distribuicao de impostos nos municipios
onde atua, ao desenvolver programas socioeducativos e
socioambientais, ao gerar empregos diretos e indiretos e ao
alterar a dinamica local, incentivando o empoderamento da
comunidade.



A pessoa tem uma grande importancia para
a Klabin. Por isso, selecionamos e fazemos
guestdao de manter os melhores profissionais,
aqueles que estao alinhados com nossos valores
e comprometidos na construcao diaria de uma
empresa melhor.

Melhor para todos: clientes, fornecedores,
colaboradores, pessoas da comunidade, amigos,
familiares, vizinhos ou qualquer uma das milhoes
de pessoas que usam diariamente os produtos da
empresa.

Para a Klabin, pessoas sao mais do que recursos
dentro de uma companhia. Por isso, ela aboliu o
termo Recursos Humanos, que foi substituido por
Gente & Gestdo. Mais atual e verdadeira, essa
nomenclatura ressalta o respeito e a importancia
que a empresa dedica ao capital humano, peca
fundamental que move seu negdcio. Porque

as pessoas trazem, em sua individualidade,
competéncias e potenciais que contribuem para
a construcao de uma cultura de engajamento,
desenvolvimento e resultados entre todos os
colaboradores.

Acervo Klabin.

Saude e Seguranca Ocupacional:

Em abril de 2005, a empresa implantou o Klabin
Exceléncia em Saude e Seguranca Ocupacional,
um programa corporativo que tem por objetivo
implementar e difundir técnicas e ferramentas
de gestdao de seguranca e saude ocupacional,
compondo um sistema que possibilite a
identificacdo de riscos e tratamentos para efetivo
controle, visando a garantia da vida, a saude e a
integridade fisica das pessoas. A Klabin oferece
uma série de beneficios, que sdo apresentados
desde o momento da entrevista.
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A area Florestal da Klabin tem uma meta
desafiadora: alcancar em até trés anos o indice
de menos de um acidente a cada 1 milhdo de
horas’/homem trabalhadas, ou seja, chegar a
um patamar de seguranca no trabalho de classe
mundial.

Para vencer esse desafio, é necessario desenvolver
a cultura da producdo segura, contribuindo
com o estimulo a pratica do cuidado ativo,
em que o colaborador realiza suas atividades
cuidando de si, do seu colega de trabalho e,
principalmente, permitindo ser cuidado pelos
demais companheiros. A preocupacao da Klabin
é justamente criar as condicdes para enraizar essa
cultura, de forma a garantir a seguranca e o bem-
estar dos colaboradores diretos e indiretos.

Com esse objetivo, temos programas de
treinamento e acdes de conscientizacao,
monitoramento e fiscalizacdo voltados para a

prevencao de acidentes em todas as nossas
areas de operacao. Essas acbes, somadas as das
Comissoes Internas de Prevencao de Acidentes
(Cipas), presentes em todas as unidades,
alimentam com informacées o nosso Programa
de Saude e Seguranca Ocupacional (SSO). No
nivel corporativo, ha também o Comité de
Saude e Seguranca, composto de 30 membros
de todos os niveis hierarquicos. Seu papel
¢ atuar em todas as unidades por meio das
liderancas, com acdes preventivas, campanhas
ou programas com o intuito de gerar mudanca
e comprometimento. Todos os colaboradores
da Klabin estao representados nesses comités,
uma vez que a lideranca é envolvida em suas
atividades e decisbes.

As praticas de seguranca estabelecidas pela
legislacao trabalhista e por acordos de negociacao
coletiva sao rigorosamente cumpridas por nossos
colaboradores.

Também temos como norma a participacdo de
empresas prestadoras de servicos nos Comités de
Seguranca das Contratadas, conhecidos como
Comsecons, que existem em cada unidade.



H4a, ainda, clausulas sobre SSO em todos os
acordos formais com sindicatos, visando a
seguranca do trabalhador.

Programa Caminho Certo

Os motoristas de caminhdo de transporte de
madeira, profissionais da area Florestal, assistem a
palestras trimestrais sobre seguranca no transito.
Nessas ocasioes, eles também tém a oportunidade
de compartilhar histérias e fatos que vivenciaram,
depois publicados na revista em quadrinhos
Boleia, que é editada pela Klabin e permite ao
motorista levar informacdes de seguranca para a
familia.

Florestal em Familia
O cbnjuge ou o parceiro do colaborador pode

ajudar o profissional a se conscientizar sobre
atitudes seguras, ajudando a evitar acidentes.

Nessa ocasido, eles também recebem orientacoes
sobre comportamento seguro que podem
transmitir a outras pessoas.

Gerenciamento Matricial de Seguranca
(GMS)

Esta é uma nova metodologia utilizada e
reforca a cultura de producdo segura a partir do
controle dos relatos de seguranca e ocorréncias.
O projeto é baseado em trés pilares: controle
cruzado das informacdes, desdobramentos e
acompanhamento sistematico das informacaoes.

Carreira de futuro: O cénjuge ou o parceiro
do colaborador pode ajudar o profissional a se
conscientizar sobre atitudes seguras, ajudando a
evitar acidentes.

Solidez - a Klabin é uma empresa com mais de
cem anos no mercado brasileiro. E lider no setor,
possui inumeras certificacoes e reconhecimentos
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do mercado. Mesmo quem nao ouviu falar em Klabin certamente j& entrou em contato com algum de
seus produtos que embalam importantes marcas do pais.

Cursos e treinamentos: a empresa oferece cursos para as diferentes funcoes e estagios da carreira.
Os profissionais da companhia sao preparados para se tornar melhores. Isso faz uma grande diferenca. A
empresa contribui para o desenvolvimento do colaborador e o colaborador participa do desenvolvimento
da empresa. A Escola de Negocios Klabin é um dos exemplos dessa pratica e apoia o desenvolvimento
profissional e a formacao de liderancas na companhia.

Gestao do Ambiente Interno: assim como a Klabin cuida das florestas, ela também preserva o
ambiente de trabalho. A empresa se dedica a seguranca de seus processos e a gestao do clima interno,
para que os profissionais se sintam seguros e motivados no dia a dia do trabalho.

Alta performance: as liderancas estdo sempre atentas ao desempenho dos profissionais para que a
empresa possa manter uma relacao de reciprocidade com cada pessoa. A Klabin promove avaliacbes de
desempenho dos colaboradores e incentiva a definicdo de indicadores e metas para a composicao da
remuneracao variavel em cargos elegiveis.

Qualidade de vida: para a Klabin, o bem-estar é essencial para a produtividade e a qualidade de
vida dos funcionarios. Para isso, a empresa mantém o Programa Klabin Qualidade de Vida (PKQV),
coordenado por profissionais de saude e recursos humanos que fazem parte do Comité de Medicina
Preventiva e Qualidade de Vida. Baseado em cinco pilares — medicina preventiva, orientacao nutricional,
atividade fisica/integracao, terapias alternativas e acdes educativas —, o Programa coloca em pratica
acdes que visam ao equilibrio entre a vida profissional e a pessoal.



Kilabin e a

Nas comunidades onde esta presente, a Klabin busca estabelecer um

engajamento com as partes interessadas através do conhecimento

do territério, estabelecendo diretrizes e metas para atuar nos -
eventuais impactos vinculados as operacoes florestais e fabris. E
no desenvolvimento de projetos, programas e agdes com o foco hs
na educacdao e desenvolvimento local, forma a plataforma de
investimento socioambiental da companhia. %



KLABIN E A COMUNIDADE

Projeto

Descricdo

Resultados

2021

2022

2023

Programa Klabin
Caiubi de Educagao
Ambiental.

Programa de educacdo ambiental que tem o objetivo
de disseminar conceitos de consciéncia ecolégica entre
professores e estudantes de escolas municipais.

148 professores 3.000 alunos Telémaco
Borba, Imbau, Ortigueira, Tamarana,
Reserva Ventania, Curitiva, Sapopema.

Caiubi: 154 professores, 3295 alunos de

Ventania, Reserva, Curilva, Sapopema e
Paranagua.

281 f 5.187 al de Telé Borb:
Telémaco Borba, Imbau, Ortigueira, Tamarana, [PUCLEESOIEE, CITIER G2 T ENTEIED LAIZE,

Imbad, Ortigueira, Curitva, Reserva, Ventania,
Sapopema, Tamarana, Paranagua.

Programa Matas
Legais.

Desenvolvido em parceria com a Associacéo de Preservacao
do Meio Ambiente e da Vida (Apremavi), promove acoes de
planejamento da propriedade rural, conservacao e educacao
ambiental nos Estados do Parana e de Santa Catarina.
Orienta pequenos e médios proprietarios para atuacdo mais
eficiente e com maior rentabilidade, além da preservacao
de ecossistemas. Os produtores fazem cursos, mutiroes,
palestras e visitas de intercambio e recebem gratuitamente
mudas de plantas nativas. O programa também incentiva a
silvicultura com florestas plantadas de pinus e eucalipto, a
agricultura organica e o ecoturismo.

57 novos proprietarios

53.913 mudas doadas

2.087 hectares de APP
demarcadas.

Matas legais: 47 novos proprietarios 65.
894 mudas doadas 2.648,3 hectares de APP
demarcadas.

52 novos proprietarios
38.215 mudas doadas
2.542,55 hectares demarcados.

Programa Matas
Sociais.

ampliado para mais cinco municipios paranaenses, por conta

Desenvolvido em parceria com a Apremavi, Sebrae e
Prefeituras Municipais. O Matas Sociais incentiva a agricultura
familiar e auxilia pequenos produtores rurais nas etapas de
producao, desde a adequacao ambiental, com a conducao
de projetos de conservagdo e restauracao; a comercializacao
de produtos nos mercados locais, passando por acoes de
formacao, diversificacao da propriedade e incentivo ao
associativismo e cooperativismo. O programa é realizado
desde 2015 nos municipios de Telémaco Borba, Ortigueira,
Imbau e Reserva, no Parana. Desde julho de 2019, foi

dos bons resultados conquistados: Sapopema, Curitiva, Sdo
Jerénimo da Serra, Tibagi e Candido de Abreu.

70 novas propriedades
278,28 hectares de APP e reservas legais
demarcadas 67 nascentes protegidas
(Vegetacao Nativa) 29.363 mil mudas
plantadas 175 visitas de
monitoria realizadas

O Matas Sociais, que incentiva a agricultura
familiar, esta presente em 11 cidades no
Parand, atingiu em 2022 mais de 1.100

propriedades atendidas, com mais de 4.000

pessoas envolvidas.

O programa também trabalhou com as
prefeituras da regiao dos Campos Gerais para
a implementacao do Sistema de Inspecao
Municipal (SIM), que inspeciona e legaliza
a venda de produtos de origem animal em
estabelecimentos municipais, incluindo
restaurantes e hotéis.

Apoiou também a Implantacao da Lei e
Regulamento do Servico de Inspegdo Municipal

(SIM) de Produtos de Origem Animal nos
municipios de Ventania, Imbat
e Telémaco Borba.
Realizacdo das Feiras do Matas nas Portarias
das Unidades Klabin no PR (Telémaco Borba
e Ortigueira), e da 1° Feira Verde no Terminal
Rodoviario de Telémaco Borba, acdo da
prefeitura em parceria com a Central de
Cooperativas da Agricultura Familiar Centro

Norte do Parana e Programa Matas Sociais.

remanescentes nativos e APP demarcados, 29
nascentes protegidas 37.063 mil mudas plantadas,
248 visitas de monitoria realizada. Realizado
pesquisa com 310 participantes do programa,em

86% dos agricultores reconhecem beneficios
ambientais 67% elevaram a producao de alimentos
58% reduziram a utilizacdo de agrotéxicos 57% dos
agricultores aumentaram a renda 46% ampliaram
a rede de comercializagdo 93% dos entrevistados

87 novas propriedades, 307,7 hectares de

agosto de 2023:

avaliam positivamente o programa
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KLABIN E A COMUNIDADE

Projeto

Descricao

Resultados

2021

2022

2023

Plante com a Klabin.

O Plante com a Klabin é uma reformulagéo do Programa
de Fomento Florestal, pensado para pequenos, médios
e grandes produtores rurais. Dentro da iniciativa, eles
sao convidados a participarem do processo de expansao
florestal da companhia por meio do cultivo de pinus e
eucalipto em suas propriedades e estimulados a integrar
a floresta com as demais atividades que conduzem
em suas propriedades. O Plante com a Klabin é uma
excelente opcao para proprietarios gerarem renda,
complementarem o seu portfélio produtivo e trazerem
novos empregos e desenvolvimento para a regiao.

1.953 contratos.

1.984 contratos.

1.968 contratos

Programa Klabin
Passo Certo.

Fundado em 2008, em parceria com o Studio 3 Cia. de
Danca, o Programa Klabin Passo Certo é composto de
atividades de danca contemporanea e capoeira para
criancas e adolescentes, filhos de colaboradores, com
idade entre 6 e 17 anos, tendo como objetivo principal a
manifestacdo artistica e a valorizagao da cultura e da arte.

Telémaco Borba: 35
Ortigueira: 46.

Telémaco Borba: 68
Ortigueira: 43.

Telémaco Borba: 116
Ortigueira: 63

Programa de
Apicultura.

A Klabin cede suas florestas para impulsionar o
desenvolvimento das cadeias produtivas que trazem
beneficios as comunidades, especialmente na geragao
complementar de renda, e ao meio ambiente. Atualmente
a iniciativa esta sendo desenvolvida em parceria com as
Associagoes de Apicultores de Telémaco Borba, Ortigueira
e Arapoti, no Parana.

46 apicultores.

47 apicultores.

47 apicultores

Meninas Cantoras
da Klabin.

Formado por meninas com idade entre 7 e 17 anos, filhas
de colaboradores da Unidade Monte Alegre (PR) e jovens

da comunidade. O projeto proporciona o estudo de teoria
musical, ritmo e técnica vocal, além do desenvolvimento

do companheirismo. As participantes ja tiveram a

oportunidade de se apresentar em diversas cidades dos

Estados do Parana, de Sao Paulo e Santa Catarina, a um

publico de mais de 12 mil pessoas.

Telémaco Borba: 34 alunas
Ortigueira: 42 alunas.

Telémaco Borba: 87 alunas
Ortigueira: 58 alunas.

Telémaco Borba: 87 alunas
Ortigueira: 58 alunas

Programa Klabin
Passo Certo para
Colaboradoras.

Visa proporcionar momentos de socializacao da arte e da
cultura através da Danca Contemporanea, promovendo
uma renovacao na mente e no fisico das participantes
por meio de expressoes que retratam o cotidiano e os
sentimentos das pessoas, utilizando diferentes conceitos,
dindmicas e compositores.

Nao realizado.

11 alunas.

11 alunas
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2022
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Voluntariado: Terra
Viva Associacao
de Voluntarios da
Klabin.

A Terra Viva Associacao de Voluntérios da Klabin,
entidade sem fins lucrativos, foi criada em 2003 e
desde entdo organiza e promove agoes de cidadania
e solidariedade com o apoio de colaboradores e
seus familiares. Os projetos podem ser pontuais,
como arrecadacao de agasalhos, alimentos, leite,
doacao de sangue e outras agoes relacionadas a
datas comemorativas, ou educacionais, a exemplo
de orientacao na busca do primeiro emprego e aulas
técnicas e criativas, como cursos de violdo, idiomas,
informatica etc. Os publicos atendidos sao diversos:
criangas e jovens em situacao de risco social ou com
deficiéncia fisica e idosos.

106 voluntarios.

106 voluntérios.

40 voluntarios.

Klabin Semeando
Educacéo.

O Programa Klabin Semeando Educacao atua na
melhoria da gestao dos recursos publicos destinados
a educacao, com énfase em resultados, buscando
o equilibrio entre gestao escolar, infraestrutura,
recursos e praticas pedagdgicas. O objetivo principal
€ melhorar os resultados dos indices oficiais, como
o IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacao
Bésica). E realizado no Parand, nos municipios de
Telémaco Borba, Ortigueira e Imbau.

146 escolas das redes
municipais participantes do
projeto.

O Semeando Educagéo apoiou os
municipios para a evolucdo no Indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica (Ideb),
medido pelo aprendizado dos alunos em
portugués e matematica, de acordo com
a taxa de aprovacao. Nos trés municipios
paranaenses que estdo no programa desde
o inicio, em 2015, registramos aumento de
41% da nota do Ideb em Telémaco Borba,
13% em Ortigueira e 16% em Imbad,
sendo que os dois primeiros continuam
acima da meta projetada pelo Ideb.

Em 2022, o Programa Klabin Semeando
Educacéo foi para mais 2 municipios no
Parana: Congonhinhas e Rio Negro (PR),
Também foi realizada a 1° Formacao
de professores — Educacao Digital Wolf
Klabin — Laboratério de Roboética — Parceria
FazGames.

PR: 159 escolas, 773 professores, 132 gestores e mais de
15mil alunos de Telémaco Borba, Imbat, Ortigueira, Tibagi,
Reserva, CuriGva, Sapopema, Ventania, Congonhinhas, Rio

Branco do Ivaf, Rio Negro e DR. Ulysses.

SP: 22 escolas, 201 professores, 56 gestores e mais de
4 mil alunos de Angatuba e Itararé.

Volei em Rede.

O projeto Volei em Rede — Nucleos Parana,
promovido pelo Instituto Compartilhar tem como
objetivo principal ensinar o voleibol de forma
ludica para criangas e adolescentes de 9 a 15 anos
das redes publicas de ensino, incluindo valores
essenciais para a formacao de cada um deles. O
projeto acontece nos municipios de Telémaco Borba

e Ortigueira.

Realizacao de formacoes
online uma vez ao més com
os professores.

1032 meninas e 556 meninos beneficiarios
do programa.

1024 meninas e 621 meninos beneficiarios do programa.
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Apoio a Gestao
Publica.

O programa de Apoio a Gestao Publica propoe dotar
as prefeituras de processos e ferramentas de gestao
modernos, capazes de apoiar o desenvolvimento
planejado e participativo. Para isso, as prefeituras contam
com apoio técnico especializado da Interacao Urbana,
uma consultoria especializada em gestao publica,
para elaboracéo técnica de programas, acoes, metas,
indicadores e orcamento, assim como, para elaborar
seu Plano Plurianual, tornando claros os projetos e os
indicadores de resultado. E realizado nos municipios
de Telémaco Borba, Ortigueira, Imbau, Tibagi, Reserva,
Curitva, Sapopema, Ventania, Rio Negro e Paranagua,
no PR. Otacilio Costa, Correia Pinto e Lages, em SC.
Angatuba SP e Goiana PE.

Em 2021, o Planejamento
Estratégico de Governo foi
ampliado em relacdo aos
anos anteriores, saltando de
7 para 10 municipios no
Parana.

Por meio do Programa de Apoio & Gestao Publica,

a empresa prestou consultoria especializada em
planejamento e apoiou a elaboragdo dos Planos
Plurianuais (PPAs) das novas gestdes municipais em 10
cidades do Parana (Telémaco Borba, Ortigueira, Imbau,
Sapopema, Tibagi, Reserva, Curidva, Paranagud, Rio
Negro e Ventania),

Reunido com todos prefeitos dos municipios do
Programa de Apoio a Gestao Publica (AGP) para
escolha das acdes prioritarias dentro do planejamento
de Governo.

Mantivemos o programa em 9
municipio do PR, sendo: Telémaco
Borba, Ortigueira, Imbau,
Sapopema, Tibagi, Reserva,
Curitva, Rio Negro, Ventania. Em
2023, esses municipios tiveram seus
Planos Plurianuais monitorados
pela consultoria especializada, além
da avaliacao da efetividade de
implementacao das acoes.

Programa de

Residuos Selidos.

O Programa de Residuos Sélidos da Klabin, desenvolvido
com o Consorcio Intermunicipal Caminhos do Tibagi
desde 2012, tem promovido diversas agoes de apoio a
coleta seletiva em sete municipios da regido dos Campos
Gerais, no Parana: Imbau, Ortigueira, Reserva, Tamarana,
Tibagi, Telémaco Borba e Rio Branco do Ivai. Inclui o
fornecimento de estruturas e equipamentos, auxilio na
formalizacao das associages e cooperativas e atividades
de acompanhamento, capacitacoes e fortalecimento
institucional para catadores de materiais reciclaveis.

Recuperados 2.053 toneladas
de materiais reciclaveis no
territério do Programa de

Residuos Sélidos da Klabin no
Parana. Isso equivale a uma

média mensal de recuperacao

de 205 toneladas/més.

O Programa foi estendido em 2022 e realizamos a 12
Oficina de Formacao de Gestores Publicos Ambientais
com 7 municipios integrantes do Consércio Caminhos
do Tibagi: Telémaco Borba, Imbau, Ortigueira, Tibagi,
Reserva, Sapopema e Rio Branco do Ivai, com 38
participantes e elaboracao de Planos de Acao e
definigao de metas para os proximos 2 anos.

No ano, foram recuparadas cerca de 2.887 toneladas
de material, 19,8% de aumento em comparagdo com o
ano anterior, e cerca de 1.342 toneladas de papéis.
Qutros resultados;

-Aumento da renda em 63%

-Aumento 26% do volume massa recuperada no ano 1
-Plano Intermunicipal de Gestao dos Residuos Sélidos
(Consércio Caminhos do Tibagi - 6 municipios)
Novo galpéo de triagem de residuos em Imbat, Rio
Branco do Ivai e reforma do galpao das cooperativas de
Ortigueira e Reserva.

Desde que foi implantado, em
2021, o programa ja contribuiu
para um incremento de cerca
de 84% na renda dos agentes
de reciclagem. Em 2023, as
cooperativas de Telémaco
Borba passaram a processar
o vidro, material até entao
nao comercializado na regiéo.

A cooperativa RECICLATB se
transformou em Franquia Social
Ambipar ViraSer.

Entre outros resultados e desafios
* Mais de 3.180 toneladas de
residuos foram recuperados nas
instituicoes de reciclagem em 2023
* O nimero é 13% maior
comparado ao registrado em 2022
* 1.783 pessoas foram envolvidas
em agoes de educacao ambiental.
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Ginastica
Artistica
Telémaco
Borba.

A dedicacao e o talento das atletas do
Centro de Treinamento de Ginastica Artistica
(CTGA), de Telémaco Borba, sao destaque
em competicdes em todo o Brasil. O ensino
da modalidade é realizado ha nove anos por
meio de uma parceria entre Klabin e Prefeitura
Municipal de Telémaco Borba e garante o
desenvolvimento do esporte, contribuindo
de forma positiva com a formacao fisica e
cultural das jovens da regigo.

Em 2021, diante
do cenario
pandémico,

as aulas foram
realizadas em
formato virtual.

O Centro conta com a participacao de mais de 100 criancas. A atleta
de Telémaco Borba, Ariely Miranda, sagrou-se campea, medalha
de ouro, no XLl Torneio Nacional de Ginastica Artistica, 41 edicao,
categoria infantil (até 15 anos), realizado em Goiania, de 15 a 20/11.
Foram 98 participantes na categoria, representantes de clubes de todo
0 pais.
Ariely € uma das revelacoes selecionadas nas turmas em convénio com
a Prefeitura pela Secretaria Municipal de Educagao com o Centro de
Treinamento de Ginastica Artistica (CTGA), desde os 9 anos de idade.

Realizagao da Copa Parana de Ginastica Artistica, evento que
encerra o calendario competitivo da Federacao Paranaense de
Ginastica. As atletas Telémaco-borbenses se destacaram pela
técnica durante suas apresentagdes, conquistando um total de 19
medalhas e um troféu.

Encantos
do Imbau

£ um projeto socioeducativo realizado em

parceria com o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento e Vinculos (Contraturno) no
municipio de Imbat. Com aulas de violao,
teclado, flauta-doce, canto e teoria musical.

Aulas realizadas
em formato
on-line, para 80
criangas e
adolescentes.

Em 2022 o projeto retomou suas atividades em modalidade presencial.
Uma das agoes realizadas para o grupo atendido foi a ida ao Cinema.
Oitenta alunos do projeto assistiram ao filme Toy Story 4. Para muitas,
que vivem em situacao de vulnerabilidade, foi a primeira vez que
tiveram contato com as telonas. Iniciativas como essa fortalecem nosso
compromisso em incentivar o acesso a cultura, além de estreitar os
lagos com as comunidades vizinhas as nossas operagoes.

No total, 80 criancas e 70 idosos integram o projeto. Ao longo de
2023, foi dada continuidade as aulas de musica, com a participacdo
do coral em diversos eventos da cidade (Festa Junina, piquenique,
rodas de violao nos parques da cidade, roda de conversa sobre
temas musicais e teatro com musica, visitagao da Policia ao espago
com apresentagao dos alunos, visita e apresentagao ao conselho
tutelar, apresentacao no dia da familia, apresentacao no més
de maio sobre o combate ao abuso e exploracao sexual infantil,
apresentacao na semana do idoso, cantata natalina/prevista).

Dois Passos
para

a Mudanca

Ortigueira

Desde 2015 a Klabin apoia o Projeto MuDanca
na Casa da Crianca e do Adolescente Pe.
Livio Donati de Ortigueira, onde vem sendo
trabalhado de forma educativa, voltando-se
para o desenvolvimento global do individuo,
pois é com a danca que as criancas e 0s
adolescentes estao aprendendo a enfrentar
as dificuldades que a vida Ihes apresenta, sem
falar no desenvolvimento motor, do raciocinio,
coordenacao, ritmo, equilibrio, resisténcia,
persisténcia, alinhamento, disciplina,
autoconfianca e autocuidado.

Em 2021, com a
liberacao
do Governo
do Estado,
em Outubro,
o projeto
retornou com
as atividades e
aulas.

Cerca de 80 criancas sao atendidas e fazem parte do Projeto Dois
Passos para a MuDanca de Ortigueira. Em 2022, com o fim da
pandemia, as aulas foram retomadas em modalidade presencial,
com o intuito de reestabelecer e recolocar as criangas e adolescentes
em contato com o publico novamente. A instituicdo pode, também,
participar de festivais e campeonatos.

Em 2023, os alunos do projeto participaram da Final da Mostra Paranaense
de Danca 2023, realizada em Curitiba. No total, 80 criancas integram o
projeto na Casa da Crianca.

Superacéo
Atletismo
em Reserva

Klabin realizou parceria com projeto
Superacao, de atletismo em Reserva (PR).
Jovens da area rural recebem incentivo para
prética do esporte, e ja conquistam resultados
positivos em competicoes.

Em 2022, foram 10 competicoes em quatro Estados diferentes, ano
que entrou para a histéria pelo recorde de medalhas: 101: 67 em
nivel regional, 18 em nivel macrorregional, 14 em nivel estadual e

duas em nivel nacional, sendo uma delas de ouro, nos Jogos Escolares

Brasileiros, conquistada pelo atleta Jodo Emanoel Domingues, que se

tornou o primeiro atleta do Nucleo Regional de Telémaco Borba a se

sagrar campeao brasileiro escolar.

A equipe de atletismo do Colégio Estadual do Campo Tedfila Nassar
Jangada, no distrito de José Lacerda, municipio de Reserva (PR),
atingiu o melhor resultado da histéria com a conquista de 123
medalhas nos Jogos Escolares ao longo de 2023. Sao 55 alunos
beneficiados pelo projeto Superacao, patrocinado pela Klabin ha
dois anos, com foco na formagéo e inclusao social de criangas e

jovens da regiao
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Respo:_rsabilidaye
Socioambienta

A pratica de responsabilidade socioambiental é uma premissa da Klabin, que
promove e apoia projetos sociais, culturais e ambientais nas comunidades
onde atua.



Com o objetivo de fortalecer a relacdo de transparéncia e ampliar a comunicacdo com as comunidades
e partes interessadas, a Klabin mantém o Fale com a Klabin, um conjunto de canais de comunicacao,
alguns deles disponiveis 24 horas por dia e sete dias por semana, conforme quadro a seguir.

Canais de

comunicacao Descricao

Espaco virtual onde o publico pode acessar informagoes da empresa, como sua histéria, produtos, programas socioambientais, praticas
ambientais, negécios, relatérios financeiros e de sustentabilidade, noticias, recursos humanos entre muitos outros.

Participacao em diversos eventos na comunidade e instituices sobre temas como: meio ambiente, tecnologia, pesquisa e desenvolvimento,
Palestras recursos humanos, entre outros. E uma oportunidade para que o publico envolvido conheca as préaticas da empresa e tenham a oportunidade
de questionar sobre os temas apresentados.

Realizacdo de reunides com as comunidades a fim de estabelecer um didlogo coletivo e transparente sobre assuntos que envolvem as

Site

Reunioes M
operacoes da empresa.

Imorensa Trabalho proativo e reativo, de disponibilizacao de informacdes, releases e concessao de entrevistas para jornalistas sobre diversos temas

P relacionados a empresa.

Antincios Divulgacoes em jornais e radios sobre temas de carater institucional, relacionamento e conscientizacao. Geralmente os andncios séo veiculados
em datas comemorativas.

Campanhas Utilizacao de folders, banners, faixa, folhetos, reunides, palestras, murais, cartazes, etc. para abordar temas de interesse. As campanhas

P podem ter carater informativo, institucional, motivacional, conscientizacao ou integracao.
E-mail Através de enderecos eletrdnicos da Klabin, o publico tem a oportunidade de estabelecer relacionamento com a empresa, enviar reclamacoes,

fazer solicitacdes e tirar davidas: faleklabinpr@klabin.com.br

O nuimero 0800 728 0607 é um canal de comunicacdo onde a comunidade pode manifestar-se, fazer reclamacoes, sugestoes, criticas
Fale com a Klabin (0800) ou solicitagdes. Com atendimento 24 horas, ele é amplamente divulgado para a comunidade através de folhetos e cartazes, bem como
identificado em todos os veiculos da frota propria e terceiros da operacao florestal.

A companhia vem, ano a ano, aumentando a divulgacdo desses canais, principalmente de forma a
antecipar acoes preventivas ligadas a impactos e alteracdes no dia a dia das comunidades. Em 2023,
conforme demonstra o grafico abaixo, permanecemos recebendo agradecimentos, solicitacdes
(doacoes), reclamacoes, duvidas e sugestdes relacionadas aos processos operacionais.
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RELACAO COM COMUNIDADES TRADICIONAIS:

A Klabin identifica e estabelece medidas para salvaguardar os direitos costumeiros das Comunidades
tradicionais (quilombolas, indigenas e faxinalenses), localizadas préximo as suas areas

de manejo florestal.



A preocupacao em preservar o meio ambiente norteia as agdes da empresa desde a sua fundacao, tanto
nas atividades industriais como nas atividades de manejo florestal. Este segue o conceito de mosaico,
com plantio de pinus e eucaliptos entremeados a areas de florestas nativas, preservando a fauna e a
flora.

Areas Florestais: No Parand, a area da Klabin representa a maior mancha verde no Sul do Brasil,
facilmenteidentificavel nas fotos de satélites. As florestas plantadas tém trazido contribuicdes importantes
na preservacao do meio ambiente, nos aspectos de protecao da biodiversidade e na manutencao de
mananciais.

Areas de Alto Valor de Conservacio - AAVC
Areas que possuem uma ou mais das seguintes caracteristicas:

e AVC* 1: concentracdo significativa de valores relativos a biodiversidade em nivel global, regional ou
nacional;

e AVC 2: areas extensas, em nivel de paisagem, de significancia global, regional ou nacional, onde
populacdes vidveis da maioria ou de todas as espécies naturais ocorrem em padroes naturais de
distribuicdo e abundancia;

e AVC 3: areas situadas dentro de, ou que contenham, ecossistemas raros, ameacados ou em perigo
de extincao;

e AVC 4: areas que fornecem servicos ambientais basicos em situacdes criticas;
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e AVC 5: areas essenciais para suprir as necessidades basicas de comunidades locais;
e AVC 6: areas criticas para a identidade cultural tradicional de comunidades.

*AVC - Alto Valor de Conservacao

Apos estudos realizados pela empresa e contratacao de consultoria, a Klabin identificou em alguns
locais especificos, dentro de suas propriedades no Parana, atributos que atendem a alguns itens dessa
definicao, sequndo tabela abaixo:

e Ano de
AAVC AVC Justificativa Criacdo
Varanal 12,34 F\ore;ta priméaria, comve.xtensao del mllhares de hgctares com papel cruqal no 2008
fornecimento de conectividade genética entre os diversos fragmentos existentes.
Taboal do Maua 1,3, 4 Presenca de Dendropsophus anceps (“perereca-zebra”). 2008
Invernadinha 1,3,4 Presenca de espécies ameacadas de extincao em remanescentes representativos. 2010
Socimbra 1,3, 4 Presenca de espécies ameacadas de extincao. 2010
Bacia & P o R . L
Kot 4 Producao de 4gua em quantidade e qufahdade adeq‘u'ados ao abastecimento publico do 2018
Trés Bocas municipio de Jaguariaiva.
Presenca da espécie primata Muriqui do Sul (Brachyteles arachnoides)*. Corredor
Sao Miguel 123 ecoldgico natural entre duas areas protegidas que sabidamente abrigam populacoes do 2014
Arcanjo e primata Muriqui do Sul. A drea da Fazenda Sao Miguel é entorno direto da &rea principal
do Sitio do Patriménio da Humanidade “Floresta Atlantica do Sudeste do Brasil

Todas as areas de Alto Valor de Conservacao identificadas nos atributos
ambientais contam com levantamentos periddicos de fauna (aves, mamiferos
e anfibios — estes ultimos especificos para a AVC Taboal do Maua) e flora,
além de medidas de protecdo e monitoramento para todas as AAVCs
(atributos ambientais e sociais), tais como vigilancia patrimonial, controle de
espécies exoéticas invasoras e prevencdo e combate de incéndios florestais.



AAVC AVC PP Ano de
Sociais | Identificado Justificativa Criacao
Col6nia
Augusta Vitoria 6 Cemitério com ligacao cultural na comunidade 2014
(Ortigueira)
Ca(ﬁb(;eglirfo 6 Cemitério com ligacao cultural na comunidade 2014
C?Tri]éggso 6 Cemitério com ligacao cultural na comunidade 2014
Faxinal de Sao 6 Cemitéri ligaca [tural idad 2014
Pedro (Imbat) emitério com ligacao cultural na comunidade

As quatros AAVCs consolidadas no atributo AVC 6 - “Areas criticas
para a identidade cultural tradicional de comunidades locais”, devido a
ocorréncia de cemitérios no interior dos iméveis Klabin, que sao usados
ha geracoes pelas populacbes do entorno, contam com medidas de
protecao e mitigacao de impactos para manutencao dos seus atributos.
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Cemitério Coldnia Augusta Vitoria: Cemitério Faxinal Sao Pedro:

Estad localizado no municipio de Ortigueira a cerca  Esta localizado no municipio de Imbau a cerca
de 1,7 km da comunidade Col6énia Augusta Vitéria, de 1 Km da comunidade Faxinal Sao Pedro, que
gue é considerada area de Influéncia direta da tem cerca de 150 anos.

unidade Ortigueira e possui cerca de 54 familias.

Acervo Klabin Acervo Klabin

56



Cemitério Cachoeirao: Consolidado em 2014;
Esta localizado no municipio de Tibagi a cerca de
1 km da comunidade Cachoeirdo.

Acervo Klabin

Cemitério Conceicao: Consolidado em
2014, Esta localizado no municipio de Tibagi a
cerca de 600m da comunidade Conceicao.; é
utilizado pela comunidade local a mais de

100 anos.

Acervo Klabin
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Fazenda Sao Miguel: Consolidada em 2014,
caracteriza-se, em sua fitofisionomia, como floresta
ombroéfila densa Montana e estd localizada nos
municipios de Sao Miguel Arcanjo e Tapirai. As
areas consideradas como AAVC se apresentam em
trés blocos de vegetacao nativa, contemplando
1.225,6 ha. Abaixo se encontram os atributos
para reconhecimento da area com alto valor de
conservacao representativos.



Varanal: consolidada em 2008, a area do
Varanal, com 4.263,38 hectares, localiza-se dentro
do Parque Ecoldgico da Klabin. Justifica-se sua
escolha por ser formada por floresta primaria, com
extensao de milhares de hectares e papel crucial no
fornecimento de conectividade genética entre os
diversos fragmentos existentes.

Acervo Klabin.

59



60

Taboal do Maua: consolidado em 2008, o Taboal
do Maua é uma area de cerca de 7,26 hectares
localizada na margem direita da estrada interna
do Maua. Sua escolha se justifica pela presenca da
perereca-zebra (Dendropsophus Anceps), espécie
de anfibio que, em 2008, estava ameacada de
extincdo no Paranda na categoria Criticamente
em Perigo. Visando a conservacao dessa espécie,
como medida de conservacdo, é realizado o
monitoramento da populacdo na AAVC Taboal,
mantendo-se a protecdo e o isolamento da area,
evitando impactos sobre essa populacao.

Dendropsophus Anceps (Perereca-zebra)
Acervo Klabin.



Bacia Hidrografica Trés Bocas: Consolidada
no primeiro semestre de 2018, a area de 499,55
hectares esta localizada no municipio de Jaguariaiva.
Essa area é de grande importancia para a producao
de dgua em quantidade e qualidade adequadas
ao abastecimento publico do municipio em que se
localiza. Além disso, a combinacdo de fisionomias
vegetais resulta em uma grande biodiversidade,
contemplando espécies ameacadas em extincao.

Acervo Klabin.
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Socimbra: consolidada no primeiro semestre de
2010, a area com 462,81 hectares esta localizada
dentro da RPPN Monte Alegre, na regiao florestal
Socimbra. Sua escolha é justificada pela presenca
de espécies ameacadas de extincao.

Acervo Klabin.



Invernadinha: consolidada no primeiro semestre
de 2010, a area com cerca de 627,52 hectares esta
localizada na regiao florestal Invernadinha. Nela
se destaca a presenca de espécies ameacadas de
extincdo em remanescentes representativos.

Acervo Klabin.

63



64

O Herbario foi criado em 17 de outubro de 2002,
com o objetivo de contemplar a valorizacao da
diversidade de espécies botanicas ocorrentes na
Fazenda Monte Alegre e estudar as caracteristicas
morfoanatdmicas de algumas espécies de
interesse, bem como transformar-se em polo de
referéncia botanico regional e fiel depositario do
patrimonio genético brasileiro.
Otrabalhodesenvolvidonoherbario érealizadoem
parceria com a Universidade Estadual de Maringa,
e tem propiciado a troca de informacdes inter-
herbarios possibilitando uma maior divulgacao da
atividade nos meios cientificos e, assim, auferindo
ao Herbario Klabin maior credibilidade.

Criado em 1984, o Programa de Fitoterapia da
Klabin busca o uso sustentavel da biodiversidade,
aliando a preservacdo do meio ambiente a
responsabilidade social. O projeto baseia-se na
utilizacdo de espécies da mata nativa para a
composicao de produtos fitoterapicos destinados,

principalmente, a colaboradores. O Programa
foi o primeiro no mundo, relacionado ao
manejo de produtos florestais ndo madeireiros,
certificado pelo Forest Stewardship Council®
(FSC®), em 1999. O acervo de flora local
atualmente  contabiliza  2.249  espécies
confirmadas taxonomicamente, das quais
1.078 correspondem a coletas realizadas na
Fazenda Monte Alegre, englobando 150 familias
botanicas presentes, destacando-se 11 familias
com a maior quantidade de exemplares. No
acervo atual, as espécies podem ser classificadas
em 628 arboreas, 939 arbustivas, 682 herbaceas
e o restante em processo de revisao. A origem das
exsicatas provém de varias regides da Fazenda
Monte Alegre, de Telémaco Borba e cidades
do Parana, além de outros Estados do Brasil,
estes Ultimos com algumas contribuicoes pouco
expressivas. Em termos percentuais, corresponde
a 96% da flora do Estado do Parana, sendo que
76% correspondem a cidade de Telémaco Borba,
19% a Maringd e 5% a outras cidades. Das
exsicatas coletadas em Telémaco Borba, 93%
sao da Fazenda Monte Alegre e 7% de outros
locais do municipio.



Criado e mantido pela Klabin em 1979, o Parque
Ecologico Klabin (PEK) localiza-se dentro de uma
area com 9.852 hectares, dos quais 91% sao
compostos por florestas nativas. Este espaco
iniciou com o objetivo de “resguardar atributos
excepcionais da natureza, conciliando a protecao
integral da flora, da fauna, das belezas naturais
e dos mananciais. Admitindo-se dentro da area,
atividades cientificas e educativas” o passar do
tempo foi se aperfeicoando e aumentando suas
linhas de atuacao. Atualmente o objetivo do PEK
é promover a conservacao da biodiversidade, a
manutencao e reabilitacdo de animais silvestres,
a preservacao de espécies em extincdo, o
desenvolvimento de pesquisas cientificas e o
apoio aos programas de educacao ambiental.

O Parque conta um espaco denominado de
“Circuito da Biodiversidade”, onde sao mantidos

120 animais de 35 espécies diferentes, em
recintos que reproduzem os seus habitats
naturais garantindo uma melhor qualidade de
vida para cada individuo. Uma “Trilha Ecolégica”
em meio a floresta nativa onde o visitante pode
entrar em contato direto com ambiente natural e
o “Centro de Interpretacdao da Natureza” voltado
para a educacao ambiental contendo estacdes
interativas e didaticas com tematicas de meio
ambiente, sustentabilidade e biodiversidade da
regiao. O espaco também conta com um Centro
de Reabilitacdo de Animais Silvestres, areas de
internamento, clinica veterinaria, cozinha para o
preparo da alimentacao dos animais, escritério
administrativo e alojamento para pesquisadores.

Acervo Klabin.
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Uma Reserva Particular do Patriménio Natural
(RPPN) é uma unidade de conservacao permanente
prevista em lei, criada em areas privadas com o
objetivo de contribuir para o manejo sustentavel de
matas nativas e a manutencao da biodiversidade.
Atualmente, a Klabin mantém duas RPPNs. Uma
das Reservas Particulares do Patriménio Natural
(RPPN) esta localizada dentro da Fazenda Monte
Alegre, em uma drea de 3.852 hectares. Todas
as informacbes sobre as caracteristicas da area,
bem como a estratégia para a conservacao dos
atributos da RPPN, estdo descritas no Plano de
Manejo. A area foi criada em 1998 pela Portaria
182 do Instituto Ambiental do Parana (IAP) e
averbada em carater de perpetuidade.
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MONITORAMENTO DA FLORA

A Fazenda Monte Alegre situa-se em uma regiao do Estado do Parana onde a cobertura vegetal
predominante esta classificada como Floresta Ombroéfila Mista, complementada por floresta estacional
semidecidual e campos naturais.

Por meio de estudos realizados por diversos pesquisadores, foi identificada na Fazenda Monte Alegre a
existéncia de 1.294 espécies de flora.

PARANA

Tipo de vegetacao

Quantidade de Espécies

Esp. Ameacadas
IUCN (CR, EN, VU)

Esp. com status
de conservacao
reconhecidos IUCN
(CR, EN, VU, NT, LC)

1.246 ESPECIES

7 ESPECIES

Arboreas/Arbustivas 749 6 326
Epifitas/Lianas/Trepadeiras 180 1 12
Herbaceas 314 0 19
Pteridofitas 3 0 0

357 ESPECIES

CR: criticamente em perigo; EN: em perigo; VU: vulneravel; NT. quase ameacado; LC: pouco preocupante.
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MONITORAMENTO DA FLORA

Nas fazendas da Klabin no Estado de SP, foram identificadas 404 espécies de flora.

Tipo de vegetacao

SAO PAULO

Quantidade de Espécies

Esp. Ameacadas
IUCN (CR, EN, VU)

Esp. com status
de conservacao
reconhecidos IUCN
(CR, EN, VU, NT, LC)

Arboreas/Arbustivas 367 11 14
Epifitas/Lianas/Trepadeiras 7 0 1
Herbaceas 30 2 3
: 13 ESPECIES 17 ESPECIES
TOTAL 404 ESPECIE
o ORESFECIES AMEACADAS AMEACADAS

Dentre as espécies identificadas, algumas constam entre as listas de conservacao reconhecidas pela Secretaria de Meio Ambiente de Sao
Paulo (SMA). divulgada em 2016; na Lista Nacional Oficial do Ministério do Meio Ambiente (MMA), divulgada em 2014; e na lista da Unido
Internacional para a conservacao da Natureza e Dos Recursos Naturais (IUCN), divulgada em 2022.
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MONITORAMENTO DA FAUNA

Sao desenvolvidos estudos constantes para a atualizacdo da base de dados de animais ja encontrados
nas areas da empresa. Entre os vertebrados, sdo bem conhecidas as classes das aves e dos mamiferos
(nesta ultima, os grandes mamiferos). Os dados sobre anfibios sdo procedentes de estudos realizados

desde 1999.

Veja no proximo quadro os resultados encontrados até o momento:

PARANA

744 ESPECIES

19 ESPECIES

AMEACADAS

Esp. com status
. 21 Esp. Ameacadas de conservacao
Grupo Quantidade de Espécies IUCN (CR, EN, VU) reconhecidos IUCN
(CR, EN, VU, NT, LC)
Anfibios 41 0 40
Aves 453 10 69
Invertebrados 26 0
Mamiferos 129 111
Peixes 56 1 13
Répteis BY 0 36

269 ESPECIES
AMEACADAS

Das espécies amostradas, varias se encontram na Lista Oficial das Espécies Brasileiras Ameacadas de Extincao, divulgada pelo Ministério do Meio
Ambiente (MMA) em 2014, no Livro Vermelho da Fauna Ameacada no Estado do Parané, divulgado pelo Instituto Agua e Terra (IAT) em 2004,

além das listas da Unido Internacional para a Conservacao da Natureza e dos Recursos Naturais (IUCN) de 2022.




SAO PAULO

Grupo

Quantidade de Espécies

Esp. Ameacadas
IUCN (CR, EN, VU)

Esp. com status
de conservacao
reconhecidos IUCN
(CR, EN, VU, NT, LC)

Aves

389

26

Mamiferos

41

430 ESPECIES

13 ESPECIES

AMEACADAS

32

58 ESPECIES
AMEACADAS

Das espécies amostradas, varias delas se encontram no “Livro Vermelho da Fauna Ameacada no Estado
do Parana”, divulgado pelo IAT em 2008, no “Livro Vermelho das Espécies da Fauna Brasileira Ameacadas
de Extincao”, editado pelo BRASIL - 2022 e na Lista Vermelha do site da [IUCN — 2022.

A grande riqueza de espécies é favorecida pela presenca dos trés tipos de formacao vegetal, situacao
Unica no Estado. Outros fatores importantes que ajudam na manutencao da biodiversidade sdo os

corredores ecoldgicos e o sistema de mosaico entre areas de florestas plantadas e de matas nativas
preservadas.

O numero de espécies registradas coloca a Fazenda Monte Alegre e as areas da Klabin como uma das
regides mais importantes do Estado do Parana em termos de biodiversi

71



Indicadores
Socioambientais

Os Indicadores Socioambientais sao estabelecidos em
conformidade com a politica de sustentabilidade da Klabin e
pela estratégia socioambiental desenhada pela area de Meio
Ambiente e de Relacdes com a comunidade. Sdo monitorados
de acordo com a sua performance econémica, ambiental e
social, apresentadas no quadro da pagina seguinte.



INDICADORES ECONOMICOS

Resultados
Monitoramento Indicador o S Resultacos
2023 Acompanhamento
da meta
Monitoramento do Patriménio ; . o ) PR: 57,22
Flerresii (@ [heaEes) Area queimada em incéndios florestais 1836,46 105,1 5P 0 @
Producéo de madeira de araucdria para serraria - - - @
- . . PR: 2.425.542,74
Producao de madeira de pinus para celulose 4.015.400 4097115,47 SP: 0,00 @
Producao de madeira de pinus para serraria 375.290 226474,16 i 37.0'749’54 @
Produtos colhidos SP: 0,00
(em toneladas) _ . . PR: 5.511.129,57
Producéo de madeira de eucalipto para celulose 6.325.500 7145058,12 <P 128.850 @
- . . ) PR:291.244,34
Producao de madeira de eucalipto para serraria 259.000 125652,08 SP: 0,00 @
Producao de madeira para energia (pinus e PR: 535.278,00
eucalipto) oL IR SP: 0,00 @

Taxas de crescimento da
floresta

Incremento Médio Anual (IMA)

Como resultado do Manejo Florestal e do Programa de Melhoramento Genético realizado,
o IMA das florestas vem crescendo em média 2% ao ano para pinus e 2,5% ao ano para
eucalipto, desde 1970

Monitoramento de produtos
quimicos*

Consumo de herbicida na édrea de silvicultura — Kg/ PR: 1,64
ha 2 1485 SP: 1,70 ©

Consumo de herbicida na area de silvicultura — L/ PR: 1,07
ha 147 112 SP: 0,23 ©

- PR: 3,21
Consumo de formicida — Kg/ha 2,71 3,1 SP: 2,52 @
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INDICADORES AMBIENTAIS

Resultados
Monitoramento Indicador Resultados
2021 2022 Acompanhamento
2023
da meta
. o PR: 744
N°. De espécies da fauna 742 742 Sp: 430 @
Biodiversidade PR 1204
N°. De espécies da flora 1182 1.246 Sp: 472 @
INDICADORES ECONOMICOS
Resultados
Monitoramento Indicador Resultados
2021 2022 Acompanhamento
2023
da meta

Produtos Colhidos
(em toneladas)
na unidade PR

Producao de matéria-prima
pura certificada

0 0 57 @




MONITORAMENTO SOCIAL

Resultados
Indicador 2021 2022 Resultados
2023 Acompanhamento
da meta
. A PR: 1.799 @
N° de colaboradores (Klabin SA) 1.827 1.821 Sp: 287
N° de colaboradores (Klabin SA Florestal) 1.089 1.258 PRS:P? 3924 @
. : PR: 5.597 @
N° de colaboradores (terceiros) 4.240 5.023 Sp- 227
N° Acidentes de Trabalho 45 29 PR: 18 @
(Klabin S A + Klabin Florestal) SP: 0
. PR: 134.376 @
Horas de treinamento 58.029,00 131.674 P 1226
N° de visitantes - Parque Ecolégico Fechado Fechado 2.558 visitantes @
N° contratos de fomento florestal 1.953 1.984 PR: 1.968 contratos @
N° de visitantes atendidos na unidade PR 27 597 1.170 @
N° de encontros para discussdes dos 10 5 5
indicadores socioecondmicos da AID1 @
Pesquisa percepcao da Comunidade 80,3 84,5 81,3 @

1. AID - Area de Influéncia Direta — Telémaco Borba, Imbau e Ortigueira no estado do PR
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